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Strukturwandel

WISSENSCHAFTLICHE BEGLEITUNG DES
WIRTSCHAFTLICHEN STRUKTURWANDELS

IN OSTFRIESLAND

I Bei Verwendung der Ergebnisse bitten wir um folgende Quellenangabe:
e HS Emden/Leer, Projekt Wissenschaftliche Begleitung des Strukturwandels, geférdert durch das MWK Niedersachsen, Emden 2022. o

niversity of Applied Sciences Gefdrdert durch:

HOCHSCHULE ‘% Niedersachsisches Ministerium
EMDEN-LEER gy fir Wissenschaft und Kultur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels in Ostfriesland



University of Applied Sciences Gefordert durch:

v Niedersachsisches Ministeri -
HOCHSCHULE Fir Wissenschaft und Kultur PROJEKTVORGEHEN UND -STRUKTUR
EMDEN-LEER Von der Bestandsaufnahme zu konkreten Maf3hahmen und Handlungsempfehlungen

BESTANDSAUFNAHMEN q

, WIRTSCHAFT* ,,BEST-PRACTICE” »ZUKUNFTSFAHIGKEIT”

Umfrage zur
Innovationskultur
in ostfriesischen
Unternehmen

SWOT-ANALYSE

Eine moglichst GANZHEITLICHE O _

BETRACHTUNG: =
Operational Excellence

Netzwerktreffen der Initiative J

- Einbindung diverser quantitativer
Faktoren, aber auch Berlicksichtigung

P tikel EP |
resseartike J ABLEITEN VON HANDLUNGSBEDARFEN qualitativer Aspekte!

Umfrage zu Lebensqualitat & J

Zukunftsaussichten

A . “ ANALYSE POTENTIELLER HANDLUNGSMOGLICHKEITEN UND SZENARIEN
ustausch/Workshops mit
Experten & regionalen Akteuren
HOMMUNIKATION ALS EIN g KONKRETE MARNAHMEN* UND HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN! :INITIATIVE OPERATIONAllEXCELLENC'I; ur:;ld “
ZENTRALES PROZESS- : NERGIESYSTIIEIV.IMODELL als ,,vohrgrel ende”,
BEGLEITENDES ELEMENT prozessbegleitende MaBnahmen.

~

Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 2
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Strukturwandel

SCHULERUMFRAGE ZU

/UKUNFTSAUSSICHTEN & LEBENSQUALITAT

I Bei Verwendung der Ergebnisse bitten wir um folgende Quellenangabe:
e HS Emden/Leer, Projekt Wissenschaftliche Begleitung des Strukturwandels, geférdert durch das MWK Niedersachsen, Emden 2022. e

University of Applied Sciences Gefdrdert durch:

HOCHSCHULE ‘% Niedersachsisches Ministerium
EMDEN-LEER gl fir Wissenschaft und Kultur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels in Ostfriesland
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% University of Applied Sciences Gefordertdurch: 1
A pv WY Niedersachsisches Ministerium
EI\%([-‘)EISNIC EI:EJEng gy fir Wissenschaft und Kultur

Strukturwandel

Inhaltsverzeichnis zur Schulerumfrage

+ Allgemeine Informationen » Berufliches Ziel bei Selbststandigkeit der Eltern
+ Einflussfaktoren zu hoher Lebensqualitét » Berufliches Ziel bei Nicht-Selbststandigkeit der Eltern
» Einflussfaktoren zu hoher Lebensqualitat fiir FAMILIEN » Einschatzung zu Unternehmensgrindung und erste Ideen
» Aktuelle Einschétzungen bzgl. Kinderwunsch * Relevanz verschiedener Faktoren fir (zukiinftige) Tatigkeit
» Zukunftsplane nach Abschluss » Zukunftsangste
- Favorisierte Ausbildungsrichtungen * Handlungsbedarf der lokalen Politik in Infrastrukturthemen
- Favorisierte Studienrichtungen » Die 3 groR3ten Starken und Probleme Ostfrieslands
» Voraussichtlicher zukiinftige/r Wohnsituation/\Wohnort » Bewertung der Relevanz von unterschiedlichen Einfliissen fiir die Region

- Grinde, in Ostfriesland zu bleiben Ostiriesland

Anmerkungen & Fragen der Schuler/innen

- Was musste OF bieten, um die Ausbildung / das Studium hier in

Betracht zu ziehen?

Bei Verwendung der Ergebnisse bitten wir um folgende Quellenangabe:
e HS Emden/Leer, Projekt Wissenschaftliche Begleitung des Strukturwandels, geférdert durch das MWK Niedersachsen, Emden 2022. e

[ Fragen oder Ankniipfungspunkte? Hier geht‘s zum Projektteam und Kontaktdaten! }

Durchgefiihrt im Rahmen des Projektes ,,Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels in Ostfriesland



N University of Applied Sciences Gefordert durch:

‘\\\\ W Niedersichsisches Ministeri _ -
HOCHSCHULE Niedersachsisches Ministerium ALLGEMEINE INFORMATIONEN ZUR SCHULERINNEN-UMFRAGE
EMDEN-LEER Ruckmeldungen, Laufzeit, Alter, Geschlecht, Jahrgangsstufe, Landkreiszugehdrigkeit der Schule

1. Alter: Durchschnittsalter: 18 Jahre 3. Welche Jahrgangsstufe besuchst du derzeit? ( in Prozent)
* B 12 bis 14 30,00%
Riickmeldungen: 611 mi5 25,00% 27,66%
. 16 20,00% 23,57% o
Laufzeit der Un;ft;'asge. m1l7 15.00% S
‘ ’
D?_Ze”;t(’)‘;rzzoz 18 10,00%
20 bis 22 0,00% [ |
23 bis 25 9(A1) 10(A2) 11(A3) 12(A4) 13(A5) Sonstiges Keine
m>25 Antwort
2. Geschlecht (Anzahl; Prozent)
. . 4. In welchem Landkreis/kreisfreie Stadt liegt die von dir
9; 2% 12;2% besuchte Schule? (in Prozent)
50,00%
B Mannlich (A1) o
- 40,00% 42,72%
Weiblich (A2) 30,00%

235;38%
W Divers (A3) 20,00%

25,20%
H Keine Antwort 10,00% 13.91% 16,69% o
» ’ (]
0,00%

Landkreis  Landkreis Leer  Landkreis Kreisfreie Stadt Keine Antwort
Aurich (A1) (A2) Wittmund (A3) Emden (A4)

355; 58%

“' [ Zuriick zur ) Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022

Inhaltsiibersicht

Strukturwandel




N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE fﬁ'fVs{::‘:n:c'f];fﬁné“gﬁﬂgm EINFLUSSFAKTOREN ZU HOHER LEBENSQUALITAT
EMDEN-LEER Einschéatzung der Schiiler/innen

Wie weit tragen die folgenden Aspekte aus deiner Sicht zu einer hohen Lebensqualitit bei? (5=sehr; 1=gar nicht)

|
ul
u
S
w
N
[EEN

[Wohnqualitat]

[Gesellschaftlicher Zusammenhalt (Familie/Freunde/ Vereine)]
[Arbeitsmoglichkeiten]

[Familienleben (eigene Familie)]
[Bildungseinrichtungen]

[Subjektives Sicherheitsempfinden]
[Attraktives Einkommen]

[Landschaft]

[Freizeitmoglichkeiten]
[Einkaufsmoglichkeiten]
[Betreuungs-/Sozial- Gesundheitsdienste]
[Lebenshaltungskosten]

[Eigenheim mit Garten]

[Offentliche Verkehrsmittel / Mobilitit]

0 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

X

“' [ Zuriick zur } Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 6

Inhaltsiibersicht

Strukturwandel




University of Applied Sci fordertdurch:
& HOCyH Sp:_l ULE d?i}hmr:f:::ciﬂm Ministerium EINFLUSSFAKTOREN ZU HOHER LEBENSQUALITAT FUR FAMILIEN
EMDEN-LEER Einschatzung der Schuler/innen
7. Was macht aus deiner Sicht eine hohe Lebensqualitat fiir Familien aus? (Mehrfachauswahl moglich) (in Prozent)
Gesellschaftlicher Zusammenhalt (Freunde/Familie/Vereine) (SQ006)
Lebenshaltungskosten (SQ005)
Betreuungs-/Sozial-/Gesundheitsdienste (SQ010)
Offentliche Verkehrsmittel / Mobilitdt (SQ007)
Subjektives Sicherheitsempfinden (SQ003)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
;" [ Zuriick zur ] Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 7
Strukturwandel Inhaltsiibersicht

Ostfrieslond



University of Applied Sciences Gefordert durch:
% W Niedersichsisches Ministerium ?
HOCHSCHULE fiir Wissenschaft und Kultur KINDER
EMDEN-LEER Einschatzung der Schuler/innen

8. Aus heutiger Sicht: Gehst du davon
aus, dass du Kinder haben wirst?
(in Prozent)

80% : (o GGE AODPTON WENIN TTELEERRETCHT
ZU \UIH MHJ&NIWDMUN[“ (7 GERTNGES) EINKOMMEN
60% MANGEL AN PADAGOGISCHEN EAHIGKETTEN TM BILDUNGSSYSTEMY/SCHULSYSTEM :

40%

PAST (AKTUELL) NICHT TN ENSTLANUNG

MOGLICHE PROBLEME MIT S0 'i[:[f LH'

(AKTUELL) KEnN NTERES ANVBEDURFNES NUACH KINDERN

A 4

20%

6 Jal(y) Nein (N)  Keine Antwort K[IN[ GU.\-EN ZUKUNF.\'SAU]?A%%[N@I}[N
Wo stellst du dir vor, deine Kinder '
. groBzuziehen? (in Prozent) N E RV]:G /A N .‘-R[N 6 [ N D . [j [:.Tlt::, CANKIELE RESSDUR[[NKN};‘FH‘E;

2 KRI G/W[HW[H[KDNF LIKTE/KOMUPTION — HEUTTGE GESELLSCHAFT

60% VEWEGE {KUSTL B,
50% MHR CLLAERSIL MGV snpret i rinmmn— STETGENDE EEHISH.-‘J_'i.':"a'{if-ﬂLIS![?‘.'
40% CERUT KUS"’EN AUFW[ND‘[[’J JUTUNG A TEATILLTLSCHE LEBEISANSICH
30% — KLTMAWANDEL
20% 27,01% FUMLE MLCH (MENTAL) NTCHT TN DER LAGE, MICHUME I MM I mJMM[HN

10%

O‘%'j 12,65% MDGLAFTSCHER WANDEL

In Ostfriesland AuRerhalb von Keine Antwort
(A1) Ostfriesland
(A2) *Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.
"' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 8
Strukturwandel Inhaltsiibersicht

Ostfrieslond



N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE e ™ ZUKUNFTSPLANE NACH ABSCHLUSS
EMDEN-LEER Aktuelle Einschéatzung der Schiler/innen

9. Was planst du aus heutiger Sicht nach deinem Schulabschluss / Abschluss der Ausbildung? (Mehrfachnennungen méglich; in Prozent)

50%

45%

43,64%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

50
% 2,91%

6,36%
° 2,18% 5,27%

Ausbildung - Welche? Studium - Welches?  Auslandsaufenthalt - In Freiwilliges soziales Jahr Freiwilliges 6kologisches Bundeswehr - Bei Ubernahme im jetzigen Sonstiges
welchem Land? - In welcher Jahr - In welcher welcher Einheit? Ausbildungsbetrieb -
Organisation? Organisation? derzeitiger Betrieb?

0%

' "' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022
Inhaltsiibersicht

Strukturwandel
Ostfriesland,

9



University of Applied Sciences Gefordert durch:

Niedersachsisches Ministerium

fiir Wissenschaft und Kultur
9. Was planst du aus heutiger Sicht nach deinem Schulabschluss /
Abschluss der Ausbildung? (Mehrfachnennungen méglich; in Prozent)

HOCHSCHULE
EMDEN-LEER

ZUKUNFTSPLANE NACH ABSCHLUSS — AUSBILDUNG

Aktuelle Einschatzung der Schuler/innen

50%
45%
40%  [ENFDA
35% FABTTREMIEITIN
30% 32,91% Ly
o s ELEN-DESLGN-GE WUNE) TN
o : “ tINI [lHANDE[ = AVINENBINK
o N o 1018%  2,01% AN~ BAMSCHNEN- MECRTON Kl M
s 20 g eorzNTSHER FhANGETa. K- MECRATRONTK ™
<& & & & & & & & STOTHELPE o
S LSS A DIMINIGMNTVWTNG, -
.@‘f 0\"6\ @Q}o ‘\Q}o‘ x\e*o« , & & ' ek i S L Hil ”‘“‘”' M METALLTECHNTR
?*\)%0 c}-b ‘&Q}\',\ \°$Q>o \QQ@O \(\&,Q)Q,\$ b&\oéoe i MUEH (FA[H )INFURMA‘[IK/SYST LEKTRUN]J&N ;lel:\”]-m_
peaJosc g RIE HUNG/PADAGOGIK =
& S \oéf& K @Jg backe l‘fT"’\[]NDTI F LEG VILERTIEHUNGSPALEGE. e I[H AUNG
N o “awnn [ KTRD /AUTDMATI I{UNGST[[HNIK M
Q«é/é . sg\\‘?g/ sz}‘@ wwn WO
& "o"?}

Zurlick zur
Inhaltsiibersicht

! |

Strukturwandel

J

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.

26.09.2022 = 10

Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels



N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE fﬁ'fVs{::‘;n:c'f];fﬁm;“ésutﬁﬂ:'m ZUKUNFTSPLANE NACH ABSCHLUSS — STUDIUM
EMDEN-LEER Aktuelle Einschéatzung der Schiler/innen

9. Was planst du aus heutiger Sicht nach deinem Schulabschluss /
Abschluss der Ausbildung? (Mehrfachnennungen méglich; in Prozent)

45% F“V‘ SEMLHAFT Ml: T 'r ]
40%  43,64% gy Qv B
35% ’ SO WI [H,U?P ;.Y‘[.,H,\._ TR WLM {AFTSINGE 1[ "‘ WE'
255 - A -
25% s
20% e THEOL vum
15% o INFORMATIK i |
10% 0 : N ) (M FINANZWIRT/IN RATURWISSENSCH
5% 636%  218%  gayq  1018%  291% BW[ /W[RT (H A H VWIKVIN -~ (77 VSCHATY OURNALISMUS
0% 2
\6‘9 ,-&\o‘:2 ,-008 \Qéfe .{&’? a(\‘?’oe'(7 _H ! " P “K
$® S ('\\G;b «<<.>° 6@(\?’ (_)O(\‘, Hi ; HYSTOTHERAPTE
& & ¥ 5 VITANTSSOUT A Mt
-@0(\ &‘\’“@ Q}O( ¢\‘?>° & o R(HII KYUR ‘
N ")\'\) aé\ Q?éJ\ 9\0‘2’}' SPORT- & ERNA i IMMOBTLTERWTRTSCHATT “ Ll
N ‘ & L TR TENACRATTEN
& , & GES(HI[HIE SU ZI AL AR N
N N - P =g
& & ac KUNST s
& o e POLITIKWISSENSCHATT
X
S '\@\ Ni"l?x KETING AMCRAGLOGIL
& <& FOSTWLETSChA HSOHALAAGEM
<<kQ’\ Q'SQ
"\)\OQ}
*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.
"' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 11
Strukturwandel Inhaltsiibersicht

Ostfriesland



N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE fﬁ'fVs{:f;n:c'fl;f‘:sum;"atﬁm'm VORAUSSICHTLICHER ZUKUNFTIGE/R WOHNSITUATION/WOHNORT
EMDEN-LEER Einschatzung der Schuler/innen

10. Wo wirst du nach deinem Schulabschluss / Abschluss der Ausbildung voraussichtlich wohnen? (in Prozent)

45%
40%
35%
30%

25%

22,09%

20%

15%

10%

5%

0%
In der elterlichen Wohnung / dem In einer eigenen Wohnung / Haus in In einem anderen Ort in In einem anderen Ort auRerhalb Keine Antwort
elterlichen Haus (A1) meinem Wohnort (A2) Ostfriesland (A3) von Ostfriesland (A4)

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.

"' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 12
Inhaltsiibersicht

Strukturwandel




PR University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE Niedersichisces Ministerium GRUNDE, IN OSTFRIESLAND ZU BLEIBEN

EMDEN-LEER

»Ich bin in Ostfriesland aufgewachsen und méchte nah bei meiner Familie bleiben. Auf3erdem
finde ich Ostfriesland einen schénen Ort, in dem ich mir eine Zukunft vorstellen kann. “

UFI K [MA HT‘J:‘Q’HS[[AH'il'l’.uﬂli}:"-.‘

,Weil meine Familie und meine Freunde hier sind, aber bleibe nicht AU BI DUN(J / S(HU [

immer hier.” H[IMAT | - ) VETAUTESS H"EU’VJ{" NG
ENSCHEN/OSTRRIESEN. = My

EAMTLIARE ATMDSPHARE! JEDER KEtnT

ldyllische Landschaften und viele Médglichkeiten zum Ausgleichen
von Stress, Sicherheitsgefiihl im Dorf, Heimatgefiihl “ A M I L[ [ U N D [

»Mein zukiinftiger Arbeitgeber (VW) wdre hier in der Region. Meine Eltern wdren ein ‘ﬂ FT TCHER ZUSAMMENHALT

Grund dafiir, damit man sich spéter noch regelmdflig besuchen kann, und dass man diese AND (H AF I / N A.\-U R / AN DL

Ofter sieht als nur an den Feiertagen. Bin hier aufgewachsen und bin mit der Region WDHUUHL N /[] BDK(J NH H HRMCITRTF

»verbunden”. Alle meine Verwandten wohnen auch hier (z.B. Tanten, Cousinen). “

,Familie, Freunde, Landschaft, Kultur, Heimatliebe “

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.

"' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 13
Inhaltsiibersicht

Strukturwandel




PR\ ettt WAS MUSSTE OF BIETEN, UM DIE AUSBILDUNG / DAS STUDIUM HIER IN
& B4 Niedersachsisches Ministeri o)
HOCHSCHULE T BETRACHT ZU ZIEHEN

EMDEN-LEER

,Vielfdltigere (Arbeits-)Angebote in Bereichen von Kultur, Kunst,
Sprache, die gleichermafSen eine Zukunftsperspektive bieten kénnen.”

HOERE LEBENSQUALLTAT (FUR JUGENDLIC

oo BSF /NINFRA mumu&/ov
o Nk st ousasbout werdon, asferes Spckrom o | MEHRH(EIZEHANG EBOTE e “lots oy

BEZAHLBARER WOHNRAUM ESSERE/ME HRBILDUNG INRI(HTUNG N/ ANG[BOI

 BRETTERES STUDTENANGEROT

ATTRAKTIVERE, VIELFALTIGERE ARBETTSMOGLICHKETTEN

Al
i E«%%%?HS’I%F&'E‘I%ES“LN[\/[RSN i
BESSERE EINKAUFSMOGLICHKETTEN s |

ATRABENIHN

,,Die meines Ausbildungswunsches entsprechenden Bildungseinrichtungen “

,Mehr Freizeitangebote, besseres Verkehrsnetz mit OV “

,,Die Mdglichkeit Lehramt zu studieren (Gymnasium) “

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.

Inhaltsiibersicht

"' Zuriick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 14
Strukturwandel




PR University of Applied Sciences Gefordert durch:

‘\\\\ WY Niedersachsisches Ministeri .
HOCHSCHULE fﬁ'fVs{::‘;n:c';;fgsum;“aﬁﬂgm BERUFLICHES ZIEL BElI SELBSTSTANDIGKEIT DER ELTERN
EMDEN-LEER ...und warum keine Ubernahme des elterlichen Betriebes gewiinscht ist.

11. Sind deine Eltern selbstindig?

in Prozent
( ) FEHLENDE ATAKTTVTTAT

ANDERER BERUFS WUNS(H

1U WENTG/KETN ATTRAKTIVES EINKOMMEN

80% 70,70%
70%

60%
50%
40%

30% 21,28%

20%
10% - 8,02% LOHNT NTCHT/WTRD EINEM YOM STAAT SCHWER GEMACHT
0% _ AMDERER WOHNORT GEWURSCHT
Ja (Y) Nein (N) Keine Antwort FLGEPIES BUSTVESS
Planst du oder deine Geschwister
den elterlichen Betrieb zu ASYRONUMI[ (HIRUPMKHK ARN
iib h ?(inP t) INNENARCHITEKTUR
- ubernehmen? (in Prozen PHYS_IK [RZI[H[K/IN PO[IZH
70% BEAMTER TM HOHEREN DTENST ™ sommtaeketa . ARCHTTEKTUR/KUNST/DESTGN

[IG[N[ SELBSYSTANDIGKEH

50% AT BE 5. WA, CASTONOMIEKC )M ANINTSCHER BERUF FORSTERIN
fOKENSIK winsni MCATERIN PFLEGEAUSBILDUNG

40% 31,54%

30%
20% BUNDESWEHR et INDAMIUINANE LRSS
H 10,77%

o, — (AT MENSCHEV/RTND N, INFORMATEK

0%

Ja (Y) Nein (N) Keine Antwort *Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.
"' Zurlick zur Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels 26.09.2022 = 15
Strukturwandel Inhaltsiibersicht

Ostfriesland



University of Applied Sciences

'9 Gefordertdurch:

A o
HOCHSCHULE e ™
EMDEN-LEER

11. Sind deine Eltern selbstindig?
(in Prozent)

80%

70,70%
70%
60%
- Generelle Ziele jm Beruf
40% —)
30% 21,28%
20%
8,02%
10%
0% I
Ja (Y) Nein (N) Keine Antwort
L Lkl
A /\lﬁl.ftfi-\ﬁliﬂt%h[ﬂ/](E [H TRARZTHELFERTN
Fachliche Ziele/ J:~ir‘.il'.irll(fﬁs.1[|A:IIIrS ) NWAU[N ( [R N RS ) SUNDEWMM
Berufsfelder Y

[ PALLLATIVEACHKRAFT
JUsTLZA .fl[\llﬂlﬂﬂNPII WMAEUTESCH T

LLEKTRT/ELE KTRUTE[HNIKﬁEﬁﬁﬁmK

R/ IN PSY[HOLUGIE

[HMRUNIK Wﬁmﬂ . ,P__usm(

El“mr‘[\l[f‘ll\lf F” IW[P}I[F POLIZ T 1|| ” H[KUHHU J'lFJ[ FPH—EGE IInNhlﬁMllllli[lI!t
o o

BUROMANAGEMENT l i
PSYCHIATERIN l:wu BAUMn H[N[N M[(H;&;ﬂ]r[nlg'ﬂw (} A W\OND MI

| 41 CHAOLDGINAGIETOUDGIN DRTENLLCHE BENST

[INZ LHANDEL/V RKAUF/ IGEN[ S GESCHAFT

JOURNALL ,wgm [,,,M“”H[ SAUFNANN UELRISCHRTTERIN st mmaane oo AR

= RIVARTIN M[DIZIN/KINDERARZTIN

HONSTLR/INMOSTKL/ N SCAMSHEEV INMSTCADMSTELYIN | e 0
HANDELSEACHWIRT vt ! i
IR I! [lll‘ NG & J*F il

Strukturwandel [

Ostfriesland,

Zurlick zur
Inhaltsiibersicht

KARRTERE MA[H[N/ ERF ()L[:R[I[H SEIN

AHRAKHV[S/ AUSREI(HEND[S [INKOMMEN

BERUFLICHES ZIEL BEI NICHT-SELBSTSTANDIGKEIT DER ELTERN

Generelle & Fachliche Ziele/Berufsfelder

- CANGEND TRELZETT/WORK-LIFE-BALANCE

ey ABGESCHLOSSENE AUSBTLDUNG

FESTANSTELLUNG/ ANGESTELLTENVERRALTNTS

T AIELTINTIR

STCHERER ﬂRH[HSFLME! J0B

L Tig) LEbR
[EALLMRLE!

SELBSTSTANDIGK[U

ERFOLGRETCHER STUDTUMABSCHLUISS

ARBELT, DI SPAB MA[HI

WELTERBILDUNG “*
CLUCKLICH/UFRTEDEN SEIN

FUNIKHEILG

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.

Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels = 26.09.2022 = 16



B University of Applied Sciences " )

% \ Gefordertdurch:

‘\\\\ pr Y Niederséchsisches Ministerium
HOCHSCHULE ey fiir Wissenschaft und Kultur

EMDEN-LEER

12. Kannst du dir vorstellen, dein
eigenes Unternehmen zu griinden?
(in Prozent)

HTN

UNTERNEHMENSGRUNDUNG - IDEEN

Hast Du Bereits eine Idee?

SUCHRALTUNG AT ‘h t‘dl’! 101b1!

e (BAUERNJNOE LANDWERTCRARY G 5755

Feimrrar

— AGHTTEKTUR(BURO [IGE PRAXI
SR IMMOBILIENBURD

STUDIO/PE RSUNAL COACH/ERNARRUNGSBERATUNG

WOHNHETMPUR MEMSCHEN MIT BEEINTRACKTIGUNGEN

BAUUNTERNEHMER

50% »
40% 45,66%
41,24%

30%
20%
10% 13,09%

0%

Ja (Y) Nein (N)  Keine Antwort

Strukturwandel

Ostriesland,

TUIETERMETTELAERATUNG AGERTH i
AUUMTERNE lnﬂ! [AII‘WF'
BESTATTUNGSUNTERNERMEN HUU »,f ] NITLHANDEL HTEEKEINTE
'S[!lMU[KA i i:'f H 1““ : llJ;”Irl'vﬂ‘l"‘:* (TR C A I RO N 0 M I t"””“t: APMH[KE

RUNSTHAMDEL

ATIPROGIAMMIEEN/ STWAE FO0STUTO/ OIUGRAFIE/VID OGRAFTE v

I A D[R KIND R() AR"[ BERATER/IN / STEUERBURD
m NANRET  WNGERT ”“"Il;“L i[Ph m:T‘n(

KFI(- WERKSTATT)/AUTOMOBTLRICHTUNG

KELE LGS TECHNT
LANDWIRSCHAF ‘mwnv TTUBERALTD -
[ m.i.f.mn_u,

*Je groRer der Begriff in der Wortwolke, desto haufiger wurde dieser genannt.
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University of Applied Sciences Gefordert durch:

W ereichsisches Ministerd ) . )
HOCHSCHULE Niedersichsisches Ministerium RELEVANZ VERSCHIEDENER FAKTOREN FUR (ZUKUNFTIGE) TATIGKEIT
EMDEN-LEER Einschatzung der Schiler/innen Q
@~
Wie wichtig sind dir die folgenden Punkte fiir deine (zukiinftige) Tatigkeit? (5=sehr; 1=gar nicht) e

m5 m4 3 2 1 ‘

[Arbeitsatmosphare (Kollegen, Verhalten zwischen Angestellten und Vorgesetzten, etc.)]
[Gehalt]

[Sicherheit des Jobs / Unbefristete Anstellung]

[Sozialleistungen (Urlaub/bezahlte Freizeit, Entgeltfortzahlung bei Krankheit,
Leistungspramien, etc.)]

[Karrieremoglichkeiten]
[Attraktiver Arbeitsplatz (Buroeinrichtung/-ausstattung, Ergonomisches Arbeiten)]

[Identifikation mit dem Unternehmen / dem Produkt]

[Sinnstiftende Arbeit (Eigenstandige Arbeitseinteilung/-gestaltung, Einfluss auf
Unternehmensentscheidungen, sinnstiftende Aufgaben, Beitrag zur Gesellschaft)]

[RegelmaRige Weiterbildung / Trainings]

[Flexible Arbeitsorte (z.B. Home-Office, Office am Beach, etc.)]

o
X

20% 40% 60% 80% 100%
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N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE e ™ ZUKUNFTSANGSTE
EMDEN-LEER Fehlende berufliche Perspektiven und Entwicklungschancen beschéftigen die junge Generation
Hast du Zukunftsangste? Erganzende Zukunftsidngste:
(in Prozent)
60% i VIMERFULLTER WU ‘ WIS
FINANZ [HU tNGPA
50% KRTEG Nic GENUGK N T
0, SFLRRTSEANDIG 71 LEAER) | MANGELNDES LRLERRIEN VDM H TUR 2B, GRLE M M) H MEFUR, il Jay
40% wtepgonan KN o AUSTLOUNGSLAT 1 KUMM T
- [mm, e . SCHLECHTES SOZIALLEBEN/SOZTALES UMFELD FOLTTIK

| TGl L rt AREICHEN..
o SCHETE KNIMBRUF/INDRAUSBILDUNG/IMSTUDIUM

0% \4 L:H F f"v»s’«\‘(:

_ IGZUSTINTM SO LASTUNG/\UBERFORDERUNIG/ ALLES NTCHT U SCHAFFEN
Ja (Y) Nein (N) Keine Antwort Uf\ ND R/NHHI PA ‘ ND R B RUF
ALL[INEZUS N/ EIB AhAK IY o

A% AL DIF HETHE 2 3(KMMIN

“ Wie relevant sind die folgenden Punkte hinsichtlich Zukunftsangste? (5=sehr; 1=gar nicht)

ms m4 m3 2 1 |

[Krankheit/Verlust von Freunden/Angehérigen]

[Finanzielle Engpasse]

[Keine berufliche Perspektive / fehlende Entwicklungschancen]
(Kimawande!] |
(Verlust der Wohnune) | N S
[Verlust des Arbeitsplatzes] _
L

[Staatsverschuldung]

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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N University of Applied Sciences Gefordert durch:

A - | .
HOCHSCHULE Niederséichsisches Ministerium HANDLUNGSBEDARF seitens der lokalen Politik
EMDEN-LEER Einschatzung der Schuler/innen

16. Wie bewertest du den Handlungsbedarf seitens der lokalen Politik in den folgenden Infrastrukturthemen?
(1=kein Handlungsbedarf; 10=sehr hoher Handlungsbedarf)

30%

Durchschnittl. Bewertung

pro Kategorie:

25%
Energie 7,5

Digitalisierung 7,4
20% Verkehr 7,3

Bildung/Schulsystem 7,1

15%

10%
| T Ill “I
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

B [Bildung/Schulsystem] ® [Digitalisierung (Glasfaserausbau, 5G, Kiinstliche Intelligenz)] B [Verkehr (StraRe, Bahn, Schiff, Luftverkehr)] [Energie (Kosten, erneuerbare Energien, Wasserstoff)] |

X

Inhaltsiibersicht
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University of Applied Sciences

HOCHSCHULE
EMDEN-LEER

Die drei grof3ten
Starken:

W'\[.“I]h THIE
LD/FEHNHAUSE

u[rI E[Tf'r M
i

Puiz ;‘UF HﬁU HWI ND

MNE g ARBELTSMARKT/ ARBELTSMOGLICHKELT
_ SFURL'[I\IG{H[}IE

WD

BINNEUNGSULTUR
Jl'lUl qlJ 111

UJI

§SICHT
ENTALTT MMU[NM

t

ATMOSPHRARECL

FABRRADIREUNDL I[HK[IT

o UPLATIORUTSCH/S? SPRACHE i
lANDWIRIS[HAH !'g[ iy

K[RN[U 1BARE ENERGIEN ADT /A o, it

”" DULCHETY MU ANDLR s “'“ i

GEMEINSCHAFT

T FUB FRRTLINALE

H{ UNDLI[HK w'
LUBSTUSAMMENHALT - TMADLTIONEN

e S iotowt RTINS RS errcig
WJ’.]I[NMF?P N (1 SIHAN BNTNG

- _Eg_mmwota

R(J[ “P\Uh

o M ENSCHEN

IEr il H”KUI-"-UR M[NE, I.lld{ﬂﬂafl\lljlti{U.[imﬂFE{J |

Gefordertdurch:

pr B Niedersachsisches Ministerium
gy fir Wissenschaft und Kultur

KINDERTAGESS
3! [n FILSUMER LEUCHTIURM
SHEN WUKD[GK{H -

o I[H[RH[IU(RI[D[N

Emn STHRISCH IlU F I

FINKAUFSMOGLICHKETTEN - LADE N

DIE DREI GRORTEN STARKEN & PROBLEME DER REGION

Was sollte unbedingt so bleiben? / Was sollte verandert werden?

Die drei grof3ten
Probleme:

TERENGE IV

FEHAE IbE ATTRAK TEVITAT Tk FUAIETEN

SCHULBLLDUNG/ AUSSTATIUNG/UNTE Lnlll[[l

ARB H MARKT/B ERUFS AUS I[HTEN/ KARRIERE[HAN[[NL BT

RELZETTANGEROT

NEUBAUSTEDLUNGEN/2U VIELE NEUBAUT[N/ BEBAUUN{,

AHV (K

L TR r

gt INFRASTRUKTUR'

UM TMMDRTLLN- M
i IHH._: it

i JTTALE JUGINOLICHE

MULLYERTCRTUG DEX NATURRAUM
WERTG LADELLRTEAAEN

- TNERST HD 1[|.[[lI'|['| 10§

* Ergebnisse einer im Projekt durchgefiihrten Umfrage unter ostfriesischen Schiler/innen aus Abschlussklassen von Dezember 2021 — Marz 2022 mit 611 Riickmeldungen

~,

Strukturwandel
Ostfriesland

Zurlick zur
Inhaltsiibersicht
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N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE fﬁ'fVs{:f;n:c'fl;f‘:sum;"atﬁm'm BEWERTUNG VON EINFLUSSEN AUF DIE REGION OSTFRIESLAND
EMDEN-LEER Einschatzung der Schuler/innen

19. Wie stark beeinflussen deiner Meinung nach die folgenden Punkte die Region Ostfriesland? (5=sehr; 1=gar nicht)

|
u
|
IS
|
w
N
=

[(Plastik-)Mull in Landschaft und Gewassern]
[Schlechte Nahverkehrsversorgung]

[Ruckstand in der Digitalisierung]

[Keine Karriereperspektiven]
[Zu wenig Kulturangebote...
[Veraltete Bildungsangebote]
[Altersarmut]
[Verlust der Artenvielfalt (z.B. keine Bienen zum...
[Ernteausfalle aufgrund von Klimawandel]
[Uberalterung]
[Extremwetterereignisse aufgrund von Klimawandel]
[Mangelnde Kinderbetreuung (Qualitat und...
[Unterschiede zwischen arm und reich]
[Zu wenig Sportangebote]
[Strukturwandel]
[Dirre/Hitze aufgrund von Klimawandel]
[Einwanderung]

[Kriminalitat]

Q
X

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Inhaltsiibersicht
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University of Applied Sciences Gefordert durch:

HOCHSCHULE Niedersachsisches Ministerium ANMERKUNGEN & FRAGEN
EMDEN-LEER

Angaben der Schuler/innen

,Ostfriesland ist genau so gut, wie es ist. In diesem ldndlichen Abschnitt leben nun mal
viele eher dltere Menschen und die jungen ziehen in die grofien Stédte. Aber genau so
soll Ostfriesland auch bleiben. Ostfriesland soll nicht ebenso zu einem Land mit grofsen

Stddten werden, in denen man studieren kann und die jungen Menschen gar nicht gehen MEHR UBER LANDWIRTSCHAFT NACHDENKEN

WUNSCHNACH WANDEL TN OSTFRTESLAND, 2.8, MEHR VERSTANDINTS FUR ELNANDER UND FUR DIE UMWELT
PLATTALS SCHULFACH  KLENHALTEN STOPPEN' UND FORDERUNG DES ERMUTIGENS

miissen. Denn Ostfriesland iiberzeugt mit Kultur und Natur und diese soll erhalten

bleiben. Denn dann kommen die jungen Menschen, sobald sie fest im Leben stehen ganz WENTGE AKTIVIT) MN Fl[m( NDE FxUND JUGENDLICHE, DIE GUNSTIG UND NAH SIND
WEHR tASTFOOD {15 .
alleine nach Ostfriesland zurlick, denn es ist ein Traum dort zu leben. |[...]” WETTERENTWICKLUNG OSTFRTESLANDS ! USTRRLESLAND 2U UNMODERN
BRELTEES SPORTANIGEROT JU VIEL URLAUBSVERKEHR
,Dieses Kleinhalten sollte gestoppt und das Ermutigen geférdert werden.” WURD M_[[H UB [R (PDS:[T[$FE )UR“VwEEﬁPiMNHb ?ﬁﬁ"“ﬁhuﬁﬁogﬁ?ﬁr
,lch wiinsche mir von Herzen einen Wandel in Ostfriesland. Mehr Verstéindnis

BILOUNGS - UND FRETZETTMOGLICHKELTEN FUR JUNG UND ALT
fiireinander, fiir Umwelt etc. Mehr Bewusstsein mit dem Umgang mit Plastik, DANK FUR D[ UF N OH N

OSTFRIESLAND TSTGUT S0, WTE £S TST/KEINE ODER WENTG VERANDERUNG GEWUNSCHT

LURUCKBLETBERY UND HINTERRANGEN OSTFRTESLANDS sy rInANZIELLE UNTERSUTAUNG BEL AUSBILDUNG
,Ostfriesland lebt durch seine Menschen, die Natur und die typischen ostfriesischen Tugenden. MEHR ANGEBOTE OSTFRESLSCHE GESCHICHTE 2U LERNEN, Z.B. TN SCHULEN

Schulungen in Betrieben, Schulen, etc. zur Belastung von Mikroplastik etc.”

Diese Punkte gilt es mit den modernen Gegebenheiten in Einklang zu bringen und Ostfriesland

damit weiterhin zu einem einzigartigen Standpunkt in Sachen Heimatliebe zu machen!”

,Wir hdingen mit allem hinterher, sei es der Internetanschluss, das Schulsystem oder einfach

. e . . . L. ”
die Mentalitdit der zuriickgebliebenen Menschen. Es ist traurig hier zu wohnen [...]. Je gréRer der Begriff in der Wortwolke, desto hiufiger wurde disser genant
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N University of Applied Sciences Gefordert durch:
HOCHSCHULE Niedersichsizches Minlsterium RUCKFRAGEN
EMDEN-LEER

Sprechen Sie uns gerne direkt an!

DAS TEAM DER WISSENSCHAFTLICHEN BEGLEITUNG DES STRUKTURWANDELS:

Dipl.-Reg.-Wiss. Ursel ThomBen M. Sc. Hannah Stalleicken Dipl. Kfm. (FH) Heiko Driever M. A. André Wessels
Wissenschaftliche Mitarbeiterin Wissenschaftliche Mitarbeiterin Wissenschaftlicher Mitarbeiter Wissenschaftlicher Mitarbeiter
Ursel.Thomssen@hs-emden-leer.de Hannah.Stalleicken@hs-emden-leer.de Heiko.Driever@hs-emden-leer.de Andre.Wessels@hs-emden-leer.de
04921-807 1271 04921-807 1278 04921-807 1277 04921-807 1270

Prof. Dr. Marc Hanfeld

i Prof. Dr. Dirk Schleut Dr. Stephan Kotzur
E L & Ol saisl iy . " pr:,felsrsur;u,eu “ Leiter des Hochschul-Instituts
MBI R Produktion & Logistik Logistik (HILOG)
Flemming Stotzer . Projektleitung
wissenschaftliche
Hilfskraft
1 26.09.2022 24
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